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NOTE DE SERVICE
OBJET: Attribution des postes de doctorants chargés d'enseignement pour I'année 2024-2025

L’établissement a procédé a la répartition des supports de doctorants chargés d’enseignement attribués pour 'année
2024-2025, en tenant compte des demandes présentées par les départements et du nombre de doctorants chargés

d'enseignement sortants en 2024.

Par ailleurs, il a été décidé de procéder aux renouvellements avant de lancer la campagne de recrutement.

La répartition au niveau de I'établissement est la suivante :

Nombre de | Dont pourvus par Detioses
DIRECTIONS SCIENTIFIQUES DEPARTEMENTS P P au
postes renouvellement
recrutement
DS 1 Mathématiques et leurs interactions Génie Mathématique et Modélisation 9 7 2
DS 2 Physique Génie Physique 7 3 4
Génie Civil 0 0 0
. e Génie des Procédés : Eau, Energie, 3 0 3
DS 8 Sciences pour I'ingénieur .
Environnement
Génie Mécanique 3 3 1
DS 9 Sclences.et t_echnologles de l'information et Génie Electrique et Informatique 10 3 7
de la communication
DS 10 Agronomie, productions animales et Génie Biochimique 3 ) 1

végétales et agro-alimentaire

Imgortant . Les candidats devront s’inscrire, télécharger 'acte de candidature et le déposer complété, signé et
accompagné d’'un CV a 'adresse suivante :

https:/Irh.insa-toulouse.fr/fr/recrutement-dce.html

La campagne de recrutement sera ouverte du

8 juillet au 30 aodt 2024 (minuit)

Pour le Directeur,
Et par délégation
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